
NYILATKOZAT munkába járáshoz 

 

Alulírott ............................ (székhelye: ............................; cégjegyzékszám: .........................; cég 

főtevékenysége, jellemző tevékenységi körei: ........................................, ......................................, 

.........................; képviseli: .......................... ügyvezető) mint munkáltató (a továbbiakban a 

„Munkáltató”) a kijárási korlátozásról szóló 71/2020. (III. 27.) Korm. rendelet 3. § és 4. § (1) bekezdés 

a) pontja alapján ezúton igazolom, hogy a lent megnevezett személy munkavállalóként a 

Munkáltatóval kötött munkaszerződése alapján, ............................................... munkakörben köteles 

munkavégzésre, mely az alábbi helyszíneken történő munkavégzést tesz szükségessé. 

Munkavállaló adatai: 

Név:    ………………………………………………………………….…………………………. 

Lakcím:    ……………………………………………………………………………………………… 

Személyi igazolványszám: ……………………………………………………………………………………………… 

Munkavégzés helyszíne (amennyiben több helyszínen is dolgozik, külön felsorolva): 

1…………………………………………….  

2…………………………………………….  

3…………………………………………….  

Érvényes: 2020. március 28-tól 2020. április 11-ig. 

 

Budapest, 2020. március 27. 

     ..................................................  

      Munkáltató 

 

Alulírott ...................................... munkavállaló kijelentem, hogy a fenti munkavégzési helyszín(ek)re 

az alábbi címről járok dolgozni: 

Bejelentett lakcíme /Tartózkodási helye / Magánlakása*: (a megfelelő aláhúzandó):............................. 

…………………………………………………............…………………………………………….................................................... 

*Magánlakás: annak a lakásnak a címe, amelyben a munkavállaló bejelentés nélkül, életvitelszerűen 

lakik 

 

Budapest, 2020. március 27. 

     ..................................................  

      Munkavállaló 

 


